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Kindcentrum

« De Regenboog

Wij zoeken een

Word jij onze nieuwe collega?

bij kindcentrum De Regenboog

Binnen kindcentrum De Regenboog werken we iedere dag samen aan kwalitatief

sterk onderwijs en passende ondersteuning voor alle kinderen. Vanuit een

gezamenlijke visie op ontwikkeling bouwen we aan een professionele organisatie

waarin kinderen, medewerkers en ouders zich gezien en gehoord voelen.

Voor onze verdere ontwikkeling zoeken wij een daadkrachtige en bevlogen kwaliteitscoérdinator die
kwaliteit weet te verbinden aan de dagelijkse onderwijspraktijk. Je bent analytisch sterk, houdt
overzicht en weet collega's op een positieve manier mee te nemen in ontwikkelingen en

verbeterprocessen.

Je komt terecht in een organisatie die volop in ontwikkeling is en waar kwaliteit, samenwerking en
eigenaarschap centraal staan. Samen met collega's werk je aan het verder versterken van ons
onderwijs en onze ondersteuningsstructuur. Daarbij creéer je draagvlak voor verbeteringen, stimuleer
je een lerende cultuur en lever je een zichtbare bijdrage aan de ambities van ons kindcentrum.

Met jouw kennis, visie en verbindende kracht help je ons om de volgende stap te zetten in de verdere

ontwikkeling van ons kindcentrum.

Als kwaliteitscodrdinator ben je een belangrijke schakel
in de ontwikkeling van de onderwijskwaliteit binnen ons
kindcentrum.

Vanuit de rollen van leercodérdinator, trendanalist en
zorgregisseur werk je samen met leerkrachten, directie
en externe partners aan het optimaliseren van onderwijs
en ondersteuning voor iedere kind.

Als leercodrdinator stimuleer en begeleid je de
professionele ontwikkeling van collega's. Je ondersteunt
leerkrachten bij onderwijsinhoudelijke vraagstukken,
versterkt het handelingsrepertoire van het team en
draagt bij aan een professionele leercultuur waarin
samen leren en verbeteren centraal staan.

Als trendanalist verzamel, interpreteer en analyseer je
gegevens over leerlingontwikkeling,
onderwijsopbrengsten en kwaliteitsindicatoren. Je
signaleert trends en aandachtspunten, vertaalt deze
naar concrete verbeterdoelen en adviseert de directie
en het team over de verdere ontwikkeling van het
onderwijs.

Als zorgregisseur bewaak en codrdineer je de
ondersteuningsstructuur binnen het kindcentrum. Je
zorgt ervoor dat leerlingen tijdig de ondersteuning
krijgen die zij nodig hebben, onderhoudt contacten met
ouders en externe partners en draagt zorg voor een
effectieve afstemming tussen alle betrokkenen.

Vanuit deze drie rollen lever je een actieve bijdrage aan
de uitvoering en verdere ontwikkeling van het
kwaliteitsbeleid. Je houdt overzicht, brengt mensen
samen en zorgt ervoor dat ambities worden vertaald
naar zichtbaar resultaat in de dagelijkse
onderwijspraktijk.

Wij zoeken een kwaliteitscodrdinator met:

¢ een relevante hbo- of wo-opleiding;

e ervaring binnen het primair onderwijs;

e Kkennis van kwaliteitszorg, passend onderwijs en
leerlingondersteuning;

¢ sterke coachende en communicatieve
vaardigheden;

¢ het vermogen om data en onderwijsresultaten te
vertalen naar concrete acties;

e een proactieve, verbindende en resultaatgerichte
houding.

Je bent zichtbaar in de organisatie, denkt in kansen

en mogelijkheden en draagt actief bij aan een

professionele cultuur waarin medewerkers samen

leren en ontwikkelen.

Wij bieden je een uitdagende functie in een betrokken
en enthousiast team voor 24 uur per week. Je start met
een jaarcontract, met bij goed functioneren uitzicht op
een vast dienstverband.

De functie is ingeschaald conform de CAO PO, LC
schaal. Daarnaast kun je rekenen op goede
arbeidsvoorwaarden, waaronder:

¢ ruime mogelijkheden voor scholing, coaching en

ontwikkeling;

¢ aanvullende arbeidsongeschiktheidsverzekering;
¢ reiskosten woon-werkvergoeding;

* telefoonvergoeding;

e pensioenopbouw via ABP

Wij vinden het belangrijk dat nieuwe collega's een
goede start maken en zich blijven ontwikkelen.
Daarom investeren we actief in begeleiding en
professionalisering. Een assessment kan onderdeel
uitmaken van de selectieprocedure.

Spreekt deze vacature je aan? Stuur dan je motivatie en curriculum vitae uiterlijk 13 november a.s. naar
r.beun@chronowelluswijs.nl t.a.v. Rutger Beun, kindcentrumdirecteur De Regenboog.

Een selectie- & ontwikkelassessment kan deel uitmaken van de procedure.
Deze vacature wordt gelijktijdig intern als extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur uit
naar de interne kandidaat.

Bij kindcentrum De Regenboog hebben we een veelzijdige kijk op ontwikkeling, waardoor we de diverse
ontwikkelbehoeften van ieder kind zien. Zo zorgen we dat iedereen kan leren én elke dag een stapje verder

komt.

Door vanuit meerdere kanten te kijken, te denken en te doen, zien we vanuit elkaars verschillende

perspectieven de mogelijkheden van ieders talent.

Zo voelen wij ons verbonden om bij te dragen aan een kansrijke en hoopvolle toekomst (net als de
betekenis van de regenboog). En zijn we een vertrouwde omgeving, met bekende gezichten, die kinderen
het vertrouwen geven om hun eigen kant op te laten gaan.

Ook wij brengen onze veelzijdige achtergronden en expertises bij elkaar om bij te dragen aan nieuwe kansen
en ontwikkelingen om elke dag een stapje meer te leren.

Kindcentrum De Regenboog

@ Krikkenstraat 6
<SJd 7701 CW DEDEMSVAART

0523-613728

www.kcderegenboog.nl
www.chronoscholen.nl

WWW.

www.welluswijs.nl
www.chronowelluswijs.nl

“Elke dag een stapje verder”

Sluitingsdatum vacature: 13 november 2026


https://kcderegenboog.nl/
http://www.chronoscholen.nl/
http://www.welluswijs.nl/
http://www.chronowelluswijs.nl/
http://www.chronowelluswijs.nl/
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